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New Work Development
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und Effektivitat dar.

Die Arbeitswelt befindet sich in einem Wandel. Die dynamische Konkurrenzsituation
durch globale Markte, die immer kirzer werdenden Innovationszyklen und die
weltweiten Lieferanten- und Kundennetzwerke machen Anpassungen unabdingbar.
Um den enomen Preis- und Kostendruck zu begegnen mussen Effizienz- und
Effektivitatsfortschritte vor allem im Bereich der Mitarbeiter erzielt werden.
Losungsansatze sind hier vor allem in mobilen Arbeitswelten, Zonenkonzepten, neuen
Ablagekonzepten und Systematiken sowie Flachen- und Wegoptimierungen durch
Kommunikationsorientierung zu sehen.

Die Ausrichtung an Kunden-
bedurfnissen und Geschafts-
prozessen sowie die
Transparenz gegenuber
Kunden, Mitarbeitern und
Besuchem steht bei der
Umsetzung im Mittelpunkt.
Die Einfuhrung neuer Arbeits-
methodiken soll dabei den
wechselnden Anforderungen
in Bezug auf Teamarbeit,
Projektorganisation,
Stillarbeit, spontane  und
infomelle Kommunikation als
auch kreativem und
konzentriertem Arbeiten
optimal gerecht werden.

Der Einsatz von Office-Tools die mobiles, flexibles und papierarmmes Arbeiten
unterstutzen stellt dabei auch einen weiteren Schritt auf dem Weg zu mehr Effizienz

Fragen zu diesem Thema richten Sie bitte an info@tzwim.de.
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